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Evolución de excelencia 

En Teczone, nuestra historia no solo se define por la innovación y la calidad de nuestros productos, sino también por una 
visión orientada hacia la sostenibilidad y la responsabilidad en cada paso que damos. Como parte del grupo Kingspan, hemos 
fortalecido nuestro compromiso con el medio ambiente y la eficiencia energética. 

En este documento queremos compartir los pilares clave que reflejan nuestra evolución y valores: 

Compromiso con la calidad
Desde nuestros inicios, hemos garantizado procesos productivos eficientes y productos de alto rendimiento. Los estrictos 
controles de calidad aplicados a materias primas y productos acabados han sido clave para consolidar nuestra posición como 
referentes del sector. 
El compromiso con una elevada calidad forma parte esencial de la filosofía de Teczone y está fuertemente arraigado, a todos los 
niveles, en la compañía. Su Sistema de Gestión integral de la Calidad está auditado y certificado por AENOR e IQNet. Teczone 
aplica un estricto control de calidad sobre todos sus productos acabados. Para los paneles sándwich se realizan, entre otros, 
ensayos estructurales, densidad del núcleo, conductividad térmica, estabilidad dimensional, absorción de agua, etc. Para el 
resto de los productos se realizan, entre otros, controles dimensionales y geométricos, calidad de los punzonados, perforaciones, 
etc. verificando que se respetan las tolerancias de fabricación indicadas en las normativas de referencia.

Prestaciones acreditadas en laboratorio
Las prestaciones estructurales de los sistemas constructivos de TECZONE, su resistencia a fuego, su aislamiento acústico y su 
aislamiento térmico han sido verificadas mediante campañas de ensayos en laboratorios acreditados (Universidad de Navarra, 
Labein-Tecnalia, Afiti, etc).

Innovación sostenible
Nuestro compromiso con el desarrollo de soluciones sostenibles se ha visto reforzado por la integración en Kingspan. Esto nos 
impulsa a seguir diseñando productos que combinan eficiencia energética con respeto al medio ambiente. 

Construyendo un futuro responsable
Como parte de Kingspan, mantenemos una visión global que combina tradición y evolución. Apostamos por la sostenibilidad, el 
respeto al medio ambiente y el diseño de soluciones que contribuyan a un mundo más eficiente y seguro. 
Nuestro camino hacia un crecimiento constante es posible gracias a la confianza de nuestros clientes y la dedicación de un 
equipo comprometido con hacer realidad nuestros valores.

Sobre Kingspan | Teczone 
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En Teczone, como referentes en la fabricación y comercialización de transformados de bobina de chapa de acero en perfiles y 
paneles aislantes, conscientes de que debemos buscar la excelencia para competir exitosamente, crecer y mejorar la calidad 
de vida de todos los que la integran, garantizar la protección de la salud y seguridad de sus empleados y respetar el medio 
ambiente, nos comprometemos a:

	 Establecer y revisar periódicamente la consecución de los objetivos y metas de la empresa con objeto de asegurar el 
cumplimiento de esta política e impulsar la mejora continua de nuestro desempeño.

	 Comunicar a los empleados el compromiso de llevar a cabo esta Política, para su conocimiento y aplicación. Así mismo, estará 
a disposición de todas las partes interesadas.

	 Suministrar productos y servicios de alta calidad que constantemente superen las expectativas de los clientes, permitiéndoles 
ser más eficientes, competitivos y rentables, manteniéndose dentro de la línea de actuación ambiental establecida por la 
empresa con el fin de prevenir y minimizar la contaminación y los efectos perjudiciales sobre la salud.

	 Concienciar y motivar al personal para que se comprometa con esta política y participe en actividades de mejora de nuestras 
actividades, productos y servicios, buscando la excelencia personal y profesional, realizando comunicaciones claras, éticas y 
honestas, respetando la seguridad y bienestar del personal y manteniendo el compromiso de un futuro más sostenible.

	 Promover la participación de todo el personal en la calidad, la protección y prevención del Medio Ambiente e integrar 
la Prevención de Riesgos Laborales de forma efectiva en el Sistema de Gestión para que los principios y compromisos 
establecidos, sean conocidos, comprendidos, implementados y mantenidos al día en todos los niveles de nuestra organización.

	 Comprometernos a proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, eliminando peligros y reduciendo los riesgos para 
la seguridad y salud de nuestros empleados.

	 Establecer mecanismos para la participación y consulta de los trabajadores en materia de prevención de riesgos laborales.

	 Formar a todo aquel cuya actividad pueda generar un efecto significativo sobre el medio ambiente con objeto de que conozca 
el impacto de sus actividades laborales y sus responsabilidades, así como promover la participación de todo el personal en la 
prevención de riesgos laborales para trabajar con seguridad y evitar la siniestralidad.

	 Fomentar la cultura de trabajo en equipo y de hacer todo bien la primera vez, dentro de un proceso de mejora continua, 
conservando los recursos y la energía, reduciendo la generación de residuos y asegurando la protección de los trabajadores.

	 Reafirmar nuestro compromiso con la protección del medio ambiente, mediante la prevención de la contaminación y la mejora 
continua de nuestro desempeño ambiental.

	 Cumplir con la gestión y buenas prácticas corporativas y con las expectativas éticas de la comunidad, con los requisitos fijados 
por la legislación aplicable a nuestras actividades, productos y servicios, normativas de clientes y cualquier otro requisito de 
calidad, seguridad o medio ambiente aplicable, incluyendo reglamentos industriales y otras normas.

	 Adoptar las políticas de Kingspan Group plc cuyo objetivo es integrar sus valores fundamentales de integridad, honestidad y 
cumplimiento legal a todas sus actividades, basado en las necesidades y expectativas de todas las partes interesadas y en los 
valores fundamentales para desarrollar un modelo de negocio exitoso y sostenible.

	 Asegurarnos de que el enfoque, en cuanto a cumplimiento, se modele aplicando los valores básicos definidos en el Código de 
Conducta de Kingspan Group. 

	 Establecer canales que permitan a los empleados comunicar cualquier irregularidad real o potencial que detecten y que, al 
hacerlo, se sientan respaldados sin miedo a represalias.

Firma Josep Jordán
Director General de la empresa

Fecha
Burgos
19 de junio de 2025

Política de gestión de calidad, 
medio ambiente y seguridad y salud
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En Teczone, la sostenibilidad y el respeto por el medio ambiente forman parte de nuestra identidad. Contamos con un sistema 
de gestión integral del Medio Ambiente, certificado externamente desde 2007 y respaldado por la certificación ISO 14001, que 
avala nuestras buenas prácticas en la gestión ambiental.

Nuestro sistema nos permite identificar y controlar todos los requisitos ambientales aplicables, asegurando el cumplimiento de 
estrictas normativas a través de metodologías específicas. Contamos con la Autorización Ambiental Integrada, uno de los requisitos 
más exigentes para la industria, revisada periódicamente mediante la evaluación de las Mejores Técnicas Disponibles (MTD).

Además, hemos implementado un Plan de Autoprotección, que incluye procedimientos claros y personal formado para actuar 
de forma rápida y efectiva en situaciones de emergencia, minimizando daños y el impacto ambiental.

Grupo Kingspan, acciones sostenibles en el marco Planet Passionate
Los aspectos ambientales generados por nuestras actividades son controlados y evaluados sistemáticamente, lo que nos permite 
establecer objetivos anuales orientados a minimizar el impacto sobre el entorno de la empresa. Estas acciones se refuerzan mediante 
nuestra participación en el programa Planet Passionate del grupo Kingspan, cuyo propósito es afrontar desafíos globales como el 
cambio climático, la economía circular y la protección de la naturaleza, a través de iniciativas concretas como las siguientes:

Hemos dado un paso significativo hacia la autogeneración de energía con la instalación de paneles fotovoltaicos en nuestra 
planta de Burgos. Esta acción nos permite producir el 40% de nuestro consumo eléctrico, reduciendo la huella de carbono y 
optimizando el uso de recursos renovables. Esta iniciativa se integra dentro de Planet Passionate, el plan global de Kingspan que 
busca minimizar el impacto medioambiental de nuestras operaciones.

En línea con este compromiso, en nuestra planta de Burgos llevamos a cabo una gestión responsable de los residuos, basada en 
su reciclaje o valorización energética, evitando el envío a vertedero y avanzando hacia el objetivo de cero residuos.

También hemos renovado progresivamente nuestra flota logística, incorporando dos nuevas carretillas eléctricas. Actualmente, 
el 60 % de las carretillas y el 100 % de los vehículos de empresa no utilizan diésel como combustible. Para apoyar esta transición, 
contamos con cuatro puntos de recarga para vehículos eléctricos en el aparcamiento.

Además, con Planet Passionate Communities Fund colaboramos con organizaciones locales para desarrollar proyectos 
ambientales de interés, consolidando nuestra contribución positiva a las comunidades de nuestro entorno. Algunas de las 
organizaciones con las que Teczone ha colaborado durante el año 2024 son: 

	 Fundación Oxígeno – Voluntariados ambientales y talleres formativos

	 UBU Verde – Voluntariado ambiental y Entrega de Premios de Sostenibilidad Universidad de Burgos Kingspan-Teczone

	 Asociación Española Contra el Cáncer – Marcha Burgos contra el cáncer

	 Hermandad de donantes de Sangre – Donación

Comunicación de desempeño ambiental 
y el programa Planet Passionate

Energía
	 Mantener nuestro objetivo 

de energía neto cero.
	 Aumentar nuestro uso 

directo de energía 
renovable al 60% en 
el 2030.

	 Aumentar nuestra 
generación de energía 
renovable en los 
instalaciones al 20% en 
el 2030.

	 Instalar paneles solares 
fotovoltoicos en todas las 
instalaciones propias en el 
2030.

Carbón
	 Alcanzar la fabricación 

con emisiones netas de 
carbono en 2030.

	 Reducción del 50% en 
las emisiones de CO2 
en las materias primas 
suministradas por 
nuestros proveedores  
en el 2030.

	 Coches de la compañía 
con emisiones cero en el 
2025.

Circularidad
	 Mil millones de botellas de 

PET recicladas en nuestros 
procesos de fabricación  
para el 2025.

	 Aislamianto QuadCore 
con PET reciclado para el 
2025.

	 Cero desperdicios de la 
empresa al vertedero en el 
2030.

Agua
	 5 proyectos activos de 

limpieza de los océanos  
y mares hasta el 2025.

	 100 millones de litros de 
agua de lluvia recogidos 
para el 2030.
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Firma Josep Jordán
Director General de la empresa

Fecha
Burgos
19 de junio de 2025

Por otro lado, en los últimos años Teczone ha eliminado el envío de residuos a vertedero, el consumo de agua se ha optimizado y 
se utiliza energía verde en los procesos de fabricación, encontrándose en proceso de sustitución de los vehículos de combustión 
por eléctricos reduciendo la principal causa de las emisiones de CO2. 

Nuestra política ambiental y los logros alcanzados se comunican de forma transparente a trabajadores, clientes, proveedores y 
demás interesados mediante tablones informativos y a través de nuestra web www.teczone.es.

Cada paso cuenta hacia un futuro sostenible, y Planet Passionate es el motor que impulsa nuestras acciones.

 

JORNADA DE DONACIÓN DE SANGRE 
28 DE FEBRERO DE 2025 

REQUISITOS PARA PODER DONAR SANGRE 

• Tener entre 18 y 65 años. 

• Peso superior a 50 kg. 

• No padecer ni haber padecido ninguna enfermedad 

transmisible por la sangre (Hepatitis B ó C; SIDA, Sífilis…) 

¿CÓMO SE DONA SANGRE? 

• No debes ir en ayunas, hay que comer, mayoritariamente hidratarse. 

• El equipo médico te hace una breve entrevista y reconocimiento. 

• Te toman el pulso y la presión sanguínea. 

• Examinan una gota para ver que tienes suficientes glóbulos rojos y 

se extraen 450 ml de sangre. 

 

¿DÓNDE SE HACE LA DONACIÓN? 

• El día 28 de febrero se trasladará hasta las instalaciones de 

TECZONE un autobús de la Asociación de Donantes de Sangre de 

Burgos.  

• Para una mejor organización, los días previos se sacará un listado 

para que todo el personal que quiera pueda apuntarse a donar. 
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Teczone tiene implantado un sistema de gestión de Seguridad y Salud desde el año 2007 y conforme a los requisitos de la norma 
ISO 45001, decidiendo comunicar su desempeño de SST en la página web www.teczone.es, donde también se encuentra la 
política de calidad, medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo.

En los últimos años, las inversiones y actuaciones desarrolladas en seguridad y salud se han orientado en la medida de lo posible 
a eliminar los peligros y reducir los riesgos, dando como resultado la disminución de los accidentes, reduciéndose un 42% de 
accidentes con baja y un 33% sin baja respecto al año anterior. Se ha cumplido como objetivo no superar los valores de la 
tasa de frecuencia y tasa de incidencia del año anterior. Estos valores de seguimiento, como el índice de incidencia, duración 
y ausencia, están muy por debajo de los valores indicados por el Instituto Nacional de Estadística para el CNAE del sector 
metalurgia*.

En los últimos años se ha aumentado la colaboración y participación del servicio de prevención ajeno, recibiendo dos visitas al 
mes. Durante estas jornadas se realiza formación del personal, las evaluaciones de riesgos de los puestos de trabajo, estudios 
específicos como medición de ruido interno, iluminación o agentes químicos, así como las inspecciones de seguridad previstas 
cada tres meses.

El suministro de los equipos de protección individual de uso habitual se realiza mediante una máquina dispensadora que asegura 
la disponibilidad de material a cualquier hora del día, quedando registrado de forma automática la hora y persona que lo ha 
sacado.

Teczone dispone de más de 30 evaluaciones de riesgos de las distintas máquinas las cuales se renuevan cada cinco años 
o cuando se producen modificaciones importantes que puedan derivar en cambios de los riesgos detectados, estando 
actualmente todas las evaluaciones actualizadas.

De forma anual se planifica la formación en prevención de riesgos laborales. Además, se han reforzado diversas acciones 
orientadas a la mejora de las condiciones de trabajo y la seguridad en planta:

	 Toda la plantilla cuenta con formación específica en prevención de riesgos laborales del sector del metal.

	 Se ha reducido el nivel de ruido en planta mediante la insonorización de dos líneas y mejoras en los procesos para limitar la 
manipulación manual.

	 Se realizan mediciones anuales de ruido y contaminantes químicos para garantizar unas condiciones ambientales de trabajo 
seguras.

	 Cada año se lleva a cabo un simulacro de emergencia con evacuación total y verificación del correcto funcionamiento de los 
sistemas de seguridad.

La comunicación y participación se realiza mediante reuniones periódicas con el personal de las secciones o con los delegados 
de prevención, cartelería, correos electrónicos o en la intranet de cada sección de fábrica donde disponen de información 
permanente accesible. 

En los últimos años se ha aumentado la cantidad de subcontratas que prestan servicios en nuestras instalaciones realizándose 
más de 150 intervenciones al año, para las cuales se establece un sistema de coordinación de actividades empresariales que 
varía en función de los trabajos necesarios.

Teczone dispone de un plan de autoprotección registrado inicialmente en 2016. Como parte de las actividades previstas, se 
encuentra la realización anual de un simulacro en la que se evacúa totalmente las instalaciones. 

* https://www.ine.es/jaxi/Tabla.htm?tpx=48662&L=0

Firma Josep Jordán
Director General de la empresa

Fecha
Burgos
19 de junio de 2025

Comunicación del desempeño en seguridad 
y salud en el trabajo
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Teczone Española S.A.U. se reserva el derecho a modificar el conteni-
do de este documento sin previo aviso. Se ha procurado que el con-
tenido de esta publicación sea exacto, pero Teczone Española S.A.U. 
y sus empresas filiales no se hacen responsables de los errores ni de 
la información que pueda inducir a error. Las sugerencias sobre el uso 
final o la aplicación de los productos o métodos de trabajo son mera-
mente informativas y Teczone Española S.A.U. y sus filiales no aceptan 
ninguna responsabilidad al respecto.
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